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27 NOVEMBRE 2020 ORE 11:00-12:30
/00M Meeting (Aula Virtuale)

Iniziative di strategie istituzionali ed organizzative per la promozione dei processi e degli interventi di
Diversity&Disability Management nei confronti delle comunita di stakeholders in ambito universitario

SALUTIISTITUZIONALLI

Prof. P. Amador Barrajon Munoz, L.C. - Rettore UER
Prof.ssa Matilde Bini - Direttrice UER Academy e Direttrice del Dipart. Scienze Umane UER

INTERVENTI

Dott.ssa Nadine Vogel - Global Chief Executive Officer&Founder, Springboard Consulting
“Readiness versus Responsiveness in Universities and Surrounding Public Entities”

Prof. Antonio Uricchio - Presidente ANVUR

“Gestire le diversita nel sistema universitario: prospettive e strategie d’'intervento”

Prof. Giuseppe Recinto - Delegato del Presidente del Consiglio per la Disabilita
“Le politiche nazionali in tema di Diversity&Disability Management”

Dott. Adriano Scaletta- ANVUR

“Disabilita e formazione universitaria: evidenze e prospettive di unindagine ANVUR"

Prof. Gabriele Giorgi - Associato di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazione UER
“Disability&Diversity Management: percorsi di formazione”

MODERA
Prof. Giancarlo Tanucci - Professore a contratto di Psicologia del lavoro UER

Per reqistrarsi e partecipare al webinar: Link o QR code

https://zoom.us/webinar/register/ WN_T6YzXThIRNywSuCYqqcCUg



